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Martin Wambach 
Geschäftsführender Partner / Chief Digital Officer

Diplom-Kaufmann 
Wirtschaftsprüfer
Steuerberater
Umweltgutachter
IT-Auditor IDW

Geschäftsfeld WP 

Serviceeinheit IT 

IDR  IDW  LAV

Publikationen
Strategisches Management,
Enterprise-Risikomanagement, CSR 

Team NRW
Köln  Bielefeld  Herford 

Mittelstand 

Öffentlicher Sektor & 
Immobilien

Energiewirtschaft

Gesundheitswirtschaft / 
NPO
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Digitalisierung und Wirtschaftsprüfung
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Digitalisierung verändert alles

Die Wirtschaftsprüfung ist Teil dieser Entwicklung.

Every business will be
(is already) a digital 

business.

Alle Unternehmen, egal in 
welcher Branche werden 

zu Software-Firmen.

Jedes Unternehmen wird 
von BigData, Cloud und 
Künstlicher Intelligenz 

erschüttert. 
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Technologie durchdringt alle Prozesse

Daten Erweiterte 
Analyse

Aktion

Business 
Intelligence

Entscheidungsautomatisierung

Entscheidungs-
unterstützung

Manuelle
Prozesse

Prognosen
Was wird passieren?

Interaktive 
Informationssysteme
Warum passierte das?

Statischer 
Report
Was ist passiert?

Empfehlung
Warum sollte ich das tun?
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IT on-premise

Cloud

ML = Maschinelles Lernen | BI = Business Intelligence
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Digitalisierung und Wirtschaftsprüfung

Organisation 
Finanz- und 
Rechnungs-

wesen

ERP-Systeme

Datenschutz

Automati-
sierung/Bots/ 

Machine-
Learning

Bewertung 
Social Media

Zentralisierte 
Abschluss-
prüfungen 

(ERP-
orientiert)

Full Audit over
Sampling

Continuous
Auditing

Abschluss-
prüfung

Elektronische 
Bericht-

erstattung

Rechnungs-
legung

Verständnis 
für neue 

Geschäfts-
modelle

Blockchain

Natural 
Language 
Processing

Wert von 
Geschäfts-
modellen 

(intellectual
property)

Remote 
Audits

Big Data

Weitere 
Technologie-

trends

Optimierte 
gemeinsame 

Workflows

Zusammen-
arbeit 

Mandant-
Wirtschafts-

prüfer

FinTech

Business

Intelligence

E-Invoicing

Shared
Service 
Center

Cloud-
Lösungen 

(Infrastruktur, 
Plattform, 
Services)

Eigentum/ 
Nutzung Big 

Data

Daten als 
Asset

Data Analytics
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Entwicklung der Abschlussprüfung

Bilanz- und GuV-
Posten, Stichproben, 

manuelle Belegprüfung

IKS-Prüfung,
manuelle Datenanalyse

Geschäftsmodell,
Geschäftsprozesse,
IT-Expertensysteme

Transaktionen
ERP

BI/AI/KI-
Systeme

201520051998

Vom vergangenheitsorientierten „Hakelmacher“ über den Bilanzprüfer, Prozessprüfer zum
Daten- und Systemprüfer in Echtzeit.

bilanzorientierte
Prüfung

risikoorientierte
Prüfung

prozessorientierte
Prüfung

daten- und system-
orientierte
Prüfung

2018

vergangenheitsorientiert vergangenheits- und zukunftsorientiert zukunfts- und echtzeitorientiert
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Die Wirtschaftsprüfer bringen sich aktiv in den Digitalisierungsprozess ein

KI
Cloud

Rechnungslegungs-
standards Prüfungsstandards Prüfungshinweise
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Wirtschaftsprüfer weisen eine hohe Digitalkompetenz auf

Veränderung Mandanten

Wirtschafts-
prüfer

Sind ERP/Shared
Service Center-
Spezialisten.

Verstehen Technologien, 
wie FinTech, Cyber-
Currencies,  Blockchain, 
Internet of Things, …

Unterstützen beim Einsatz von 
Machine Learning/Artificial
Intelligence.

Beraten bei Outsourcing, 
Cloud & Mobility.

Unterstützen mit Data Analytics-
Entscheidungen.

Liefern Ergebnisse in 
Real Time.

Sind 
Prozessexperten 

(IKS, Compliance, 
Risk).

Validieren Datenverfügbarkeit, 
-sicherheit, -schutz & -wert.
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Die Rollen des Wirtschaftsprüfers in der Digitalisierung

Experte Berater Gutachter / 
Schiedsrichter Prüfer

Bindeglied 
Vertrauen &
Sicherheit

Weg weisen Erfolgreich 
umsetzen

Klarheit 
schaffen

Sicherheit 
geben

Vertrauen
vermitteln

Der Wirtschaftsprüfer ist der verlässliche
Partner der Wirtschaft in der Digitalisierung.
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Praxis-Beispiel
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Rödl & Partner
Das Unternehmen

Wirtschaftsprüfung
Steuerberatung
Rechtsberatung
BPO/Deklaration

IT-/Unternehmensberatung

4.500 Mitarbeiter, 110 Büros, 50 Länder

Der agile Kümmerer für mittelständisch geprägte Weltmarktführer

Interdisziplinäres Geschäftsmodell

One Firm – kein Netzwerk

Weltweit größter German Desk

Nr. 6 in Deutschland

386 Mio. EUR Umsatz / 202 Mio. EUR Umsatz in Deutschland
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Marktuntersuchung Wirtschaftsprüfung 
(Juni 2016)

 Rang Unternehmen Punkte* Qualitätsurteil

1 Rödl & Partner 82,4 sehr gut

2 Ebner Stolz 81,8 sehr gut

3 KPMG 81,3 sehr gut

4 Warth & Klein Grant Thornton 80,7 sehr gut

5 Ernst & Young 79,3 gut

6 Roever Broenner Susat Mazars 78,9 gut

7 BDO 78,6 gut

8 Baker Tilly Roelfs 78,5 gut

9 Deloitte 78,2 gut

10 PwC 77,5 gut

Gesamt 79,7

Gesamturteil Kundenzufriedenheit
B2B Kundenbefragung Wirtschaftsprüfer 2016

 Rang Unternehmen Punkte* Qualitätsurteil

1 Rödl & Partner 86,8 sehr gut

2 Warth & Klein Grant Thornton 85 sehr gut

3 KPMG 84,6 sehr gut

4 Deloitte 84,1 sehr gut

5 Ebner Stolz 83,4 sehr gut

6 Baker Tilly Roelfs 83,3 sehr gut

7 PwC 82,8 sehr gut

8 Ernst & Young 82,6 sehr gut

9 BDO 81,9 sehr gut

10 Roever Broenner Susat Mazars 81,8 sehr gut

Gesamt 83,6

Teilkategorie Kompetenz
B2B Kundenbefragung Wirtschaftsprüfer 2016

 Rang Unternehmen Punkte* Qualitätsurteil

1 Rödl & Partner 87,3 sehr gut

2 Ebner Stolz 86,2 sehr gut

3 Warth & Klein Grant Thornton 84,8 sehr gut

4 KPMG 84,6 sehr gut

5 BDO 83 sehr gut

6 Baker Tilly Roelfs 83 sehr gut

7 Ernst & Young 82,2 sehr gut

8 Deloitte 82 sehr gut

9 Roever Broenner Susat Mazars 80,5 sehr gut

10 PwC 79,2 gut

Gesamt 83,3

Teilkategorie Konditionen
B2B Kundenbefragung Wirtschaftsprüfer 2016

„Rödl & Partner erreicht mit dem besten Gesamturteil für die Kundenzufriedenheit und dem Qualitätsurteil „sehr gut“ den ersten Rang.
Das Unternehmen belegt dabei in allen vier Bewertungsbereichen (Kompetenz, Kundenorientierung, Kommunikation,
Konditionen) Platz eins.“
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Rankings und Auszeichnungen

STEUERRECHTSKANZLEI

DES JAHRES 2016
(FRANKFURT, 27.10.2016)

RÖDL & PARTNER GEWINNT DEN

„DIGITAL CHAMPIONS AWARD 2017“

IN DER KATEGORIE

„DIGITALES KUNDENERLEBNIS“.

RÖDL & PARTNER NR. 4
DER TOP 50 MITTELSTANDSBERATER
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Digitalisierung bei Rödl & Partner

 Digitale Agenda und Digital House of
Competence setzen den Rahmen

 Rödl Private/Hybrid Cloud 
(Infrastruktur)

 Digitale Kompetenz (Personal)

 AuditTec: Digital Fit mit Mandanten 
und Digitalisierung der Prüfung

 Neue Produkte/Leistungen

 Preise/Auszeichnungen
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Digital House of Competence im Mittelpunkt der Digitalen Agenda Rödl & Partner

Digitales Mandantenerlebnis

Geschäftsfelder 
Produkte und 
Leistungen

Unternehmensstrategie

Geschäftsmodell

Interne Prozesse und Organisation

IT- Infrastruktur

Unternehmenskultur
Mitarbeiter

Nutzung der Daten

Cloud                 Mobility                 Security

Vernetzung                                              Kommunikation
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Weltweit einheitliche Infrastruktur: Rödl & Partner Cloud

„Private Cloud“/
Hybrid Cloud

im Büro

von unterwegs

Browser
von zu Hause
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Digitale Kompetenzen fördern

Onlinemeetings & 
Videokonferenzen

Gesicherter
Datenaustausch

CaseWare
newMICTA

Analytics4Audit

PowerBI
Machine Learning

Rödl & Partner

newMICTA

Spezialisierungen:
AuditTec-Team: 10  |  IT-Prüfer/Berater: 37  | 

RAe/Spezialisten in IT-Security/Datenschutz: 16 |
„C“-Titel: 141 (CFE, CISA, CSP, CSX:F, …) |

IT-ERP-Berater: 70
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AuditTec: Digital Fit mit Mandanten und Digitalisierung der Prüfung

Mandant-Wirtschaftsprüfer: 
Optimierung der gemeinsamen 
Workflows
 Technische Anbindung/Schnittstelle
 Kommunikation/Controlling
 Datenschutz

Zusammenarbeit
 RDoX
 newMICTA (Dashboard)
 Skype

Abschlussprüfung
 Ready4Audit
 Caseware
 Analytics4Audit
 PowerBI
 Remote Audit

IT-Audit/IT-Security
 Software (Einsatz/Migration)
 Outsourcing/Cloud
 IT-Forensic
 Cyber-Security
 Desaster Recovery

Qualität, Effizienz, Flexibilität, Mehrwert 

MICTA
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Berufsbild Wirtschaftsprüfer
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§ 2 WPO Inhalt der Tätigkeit:

(1) Wirtschaftsprüfer haben die berufliche Aufgabe, 
betriebswirtschaftliche Prüfungen, insbesondere solche 
von Jahresabschlüssen wirtschaftlicher Unternehmen, 
durchzuführen und Bestätigungsvermerke über die 
Vornahme und das Ergebnis solcher Prüfungen zu erteilen.

(2) Wirtschaftsprüfer sind befugt, ihre Auftraggeber in 
steuerlichen Angelegenheiten nach Maßgabe der 
bestehenden Vorschriften zu beraten und zu vertreten.

(3) Wirtschaftsprüfer sind weiter nach Maßgabe der 
bestehenden Vorschriften befugt

a) unter Berufung auf ihren Berufseid auf den Gebieten 
der wirtschaftlichen Betriebsführung als 
Sachverständige aufzutreten

b) in wirtschaftlichen Angelegenheiten zu beraten und 
fremde Interessen zu wahren

c) zur treuhänderischen Verwaltung

Berufsbild Wirtschaftsprüfer

Prüfung und Bewertung 
 Abschlussprüfungen

 Spezielle Prüfungen und Bescheinigungen

 Compliance, Risk, Governance

 Unternehmensbewertung

Rechnungslegung
 HGB, IFRS, US-GAAP, …

 DPR etc.

IT-Audit
 IT-Compliance

 Software

 Security (Data, Cyber)

Weitere Tätigkeiten
 Gutachter
 Treuhand
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Wirtschaftsprüfer: Wahrnehmung und gelebte Praxis

WahrnehmungWahrnehmung

• respektierter Beruf 

• geringes Einstiegsgehalt

• langer Ausbildungsweg und harte Prüfung

• vergangenheitsorientierter „Hakelmacher“

• technologisch rückständig

• viel Reisetätigkeit

• miese Hotels

• bedingt zukunftsfähig

Gelebte PraxisGelebte Praxis

• attraktive Verdienstmöglichkeiten

• Vereinfachung des Berufszugangs

• alternative Berufstitel (CIA, CISA, CFE, CVA, …)

• vielseitiges Berufsbild mit hohem Selbstbestimmungspotential 
(Ort, Zeit, Inhalt)

• IT und Audit wachsen zusammen

• geschätzter Ratgeber auf Augenhöhe mit Top-Management

• internationale Flexibilität

• glänzende Berufsaussichten (Demografie, 
Wirtschaftsentwicklung, technischer Fortschritt)
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Wirtschaftsprüfer: Fakten

14.557 Wirtschaftsprüfer in Deutschland

 2.389 Frauen

 12.168 Männer

2.897 WP-Gesellschaften

Größe WP/StB-Markt Deutschland 

 ca. 13 Mrd. EUR

 Nr. 1 macht 1,6 Mrd. EUR, Nr. 25 21,8 Mio. EUR

 Big4 machen 4,6 Mrd. EUR

 Top 25 machen 6,8 Mrd. EUR 

Altersstruktur der Wirtschaftsprüfer

 37 % älter als 55 Jahre

 16 % jünger als 40 Jahre

 55 WPs jünger als 30 Jahre

Internationale Präsenz

 Big4

 10 weitere Netzwerke (Nexia, Praxity, HLB, PKF, 
Crowe, Moore Stephens, RSM etc.)

 Rödl & Partner One Firm
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Trends im WP-Markt

Internationalisierung der 
deutschen Wirtschaft 
ungebrochen

1

EU-Audit-Reform betrifft 
ca. 1.200 PIEs 

2

Überalterung 
Berufsstand

3

Der WP-Markt ist im 
Wandel!

8

Wenige 
international tätige 
WP-Gesellschaften

4

Junge WPs streben in 
die Ballungsräume

5

Internationalisierung der 
deutschen Wirtschaft 
ungebrochen

6

Digitalisierung verändert 
den Berufsstand

7 
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Alle Zeichen stehen auf grün 

Wirtschaftsprüfer …
ein Beruf mit Zukunft   


